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Stellenausschreibung Bewerbungsschluss 29.01.2023 

Sind Sie auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz, welcher die Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf ermöglicht? Wollen Sie dazu die Zukunft des Landkreises Prignitz mitgestalten und 
verantwortungsvolle Aufgaben erledigen? Dann zögern Sie nicht und nutzen Sie die Gelegenheit! 

      Der Sachbereich Öffentlicher Gesundheitsdienst des Geschäftsbereiches III sucht verantwortungs-
bewusste Verstärkung mit Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

Die folgende Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen: 
 

Hygienekontrolleur (m/w/d) 

Wer sind wir? 

Der Landkreis Prignitz ist ein sogenannter Flächenkreis im Nordwesten Brandenburgs. Auf 2.139 
Quadratkilometern leben hier ca. 75.790 Menschen. Als Wirtschaftsregion zwischen den Metropolen 
Berlin und Hamburg bietet er einen breit gefächerten Mix unterschiedlicher Branchen und 
Wirtschaftszweige, die vor allem durch eine mittelständische Unternehmensstruktur gekennzeichnet 
sind. Die Kreisstadt und gleichzeitig Sitz der Kreisverwaltung ist Perleberg. Der Landkreis Prignitz 
beschäftigt einschließlich seiner Eigenbetriebe ca. 830 Personen. 

Ihre anspruchsvollen und vielseitigen Aufgaben: 

 Beratung, Ermittlung und Einleitung erforderlicher Maßnahmen bei meldepflichtigen 
Erkrankungen nach dem Infektionsschutzgesetz 

 infektionshygienische Überwachung und Beratung von Gemeinschafts- und medizinischen 
Einrichtungen gemäß Infektionsschutzgesetz 

 Überwachung von Trinkwasserversorgungsanlagen nach Trinkwasserverordnung 

 Überwachung von Badegewässern und Schwimmbädern 

 hygienische und umweltmedizinische Stellungnahmen zu Bauvorhaben von Trägern 
öffentlicher Belange 

Was müssen Sie mitbringen? 

      Wir erwarten neben dem Bekenntnis zur freiheitlich demokratischen Grundordnung eine erfolgreich 
abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheitsaufseher (m/w/d), Hygienekontrolleur (m/w/d), Fachkraft 
für Hygieneüberwachung (m/w/d) oder Hygienefachkraft (m/w/d). Wünschenswert sind Erfahrungen in 
der Probenahme Trinkwasser (Probenehmerschein). Neben dem Führerschein Klasse B sowie 
Fahrpraxis sind auch fließende Deutschkenntnisse (C1) zwingend erforderlich. 

 

 



 
Was bieten wir Ihnen? 

Profitieren Sie unter anderem von den Vorteilen des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst:  

 attraktive tarifliche Vergütung 
 Mitnahme der Erfahrungsstufen bei vorheriger Tätigkeit im Öffentlichen Dienst 
 flexible Arbeitszeitregelung (z. B. Gleitzeit, Teilzeit) 
 30 Tage Jahresurlaub 
 Heiligabend und Silvester gelten als arbeitsfreie Tage 
 zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung 
 Jahressonderzahlung 
 betriebliche Altersvorsorge 
 Dienstwagen während der Arbeitszeit  
 strukturierte Einarbeitung  
 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 
Die Besetzung der Stelle erfolgt in Vollzeit des Tarifgebietes Ost/TVöD mit 39 Stunden/Woche.  
 
Sie kommen nicht aus der Prignitz? Kein Problem, das öffentliche Verkehrsnetz bietet eine gute 
Bahnanbindung in die Region. Bei Bedarf unterstützen wir Sie gern auch beim „Ankommen mit der 
gesamten Familie“ im Landkreis Prignitz (z. B. bei der Wohnungs-, Kita- und Schulplatzsuche). 

Haben Sie noch Fragen? 

      Für nähere Informationen oder Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Amtsärztin, Frau 
Schönhardt, unter der Rufnummer 03876 713-500 gern zur Verfügung.  
Weitere Informationen zum Auswahlverfahren erhalten Sie von Frau Lehmann unter der Rufnummer 
03876 713-246. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser 
Tätigkeitsnachweis) richten Sie bitte vorzugsweise per E-Mail, zusammengefasst in einer Datei im PDF-
Format (max. 5 MB) bis zum 29.01.2023 an bewerbung@lkprignitz.de. Andernfalls verwenden Sie die 
folgende Anschrift und verzichten hierbei auf Bewerbungsmappen: 
                                       

Landkreis Prignitz 
Geschäftsbereich I -  Finanzen, Recht und Personal 

Berliner Straße 49 
19348 Perleberg 

 
Der Landkreis Prignitz bietet allen Menschen unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, 
Alter, Religion, Weltanschauung, sexueller Orientierung oder Behinderung gleiche Chancen. 
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass der Landkreis Prignitz 
die von Ihnen an uns übermittelten Daten zum Zwecke des Bewerberauswahl-verfahrens erheben, 
verarbeiten und nutzen darf. Für weitere Fragen wird auf das Datenschutzinformationsblatt verwiesen, 
welches auf der Internetseite des Landkreises Prignitz abrufbar ist. 

 
Bewerbungskosten werden aus Kosten- und Umweltschutzgründen nicht erstattet. Sofern Sie die 
Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen 
ausreichend frankierten Umschlag bei. Reisekosten zum Vorstellungsgespräch werden ebenso nicht 
erstattet. 
 
 
 


