
 

 
 
 
 
 
Gestalten statt Verwalten – und das in der Prignitz: Als Geschäftsführer (m/w/d) der 
Verkehrsgesellschaft Prignitz mbH (VGP) haben Sie die einmalige Chance, eine neue 
Verkehrsgesellschaft von Grund auf aufzubauen.  
In einer Region mit großem Entwicklungspotenzial schaffen Sie moderne Mobilitätslösungen und 
prägen die Verkehrswende aktiv mit. Ihnen stehen alle Türen offen, um Ihre Ideen umzusetzen und eine 
zukunftsfähige Organisation nach Ihren Vorstellungen zu formen.  
Diese Stelle ist in ihrer Art einzigartig – eine Pionieraufgabe mit Gestaltungskraft mitten im Herzen der 
Prignitz. 

 

Geschäftsführung (m/w/d) 
 
 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam an der Mobilität in der Prignitz! 
 
Sie übernehmen zukünftig die grundlegende strategische Führung der VGP. Hierbei stehen Ihnen der 
Landkreis Prignitz und der Aufsichtsrat als Gremien zur Seite.  
 
Ihre Kernaufgaben: 

▪ Aufbau und wirtschaftliche Steuerung der Verkehrsgesellschaft inklusive strategischer Planung  
▪ Organisation eines leistungsfähigen Nahverkehrsangebots in der Prignitz – von der 

Fahrzeugbeschaffung bis zur Dienstleistungssteuerung 
▪ Sicherstellung eines effizienten und sicheren Betriebs der Fahrzeuge sowie der zugehörigen 

Infrastruktur unter Einhaltung gesetzlicher Vorgaben 
▪ kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens mit Blick auf betriebliche Effizienz, 

wirtschaftliche Stabilität und zukunftsfähige Mobilitätslösungen – in enger Abstimmung mit dem 
Landkreis als Gesellschafter und strategischem Partner 

▪ Aufbau und Führung eines leistungsfähigen Teams, inklusive Rekrutierung von qualifizierten 
Mitarbeitern (m/w/d), Entwicklung einer motivierenden Arbeitskultur und Steuerung externer Partner 
(z. B. Subunternehmer) 

▪ Repräsentanz und Zusammenarbeit mit kommunalen Gremien, dem Gesellschafter sowie 
regionalen Partnern 

 
Ihr Profil: 

▪ idealerweise ein erfolgreich abgeschlossenes Fachstudium (vorzugsweise mit Schwerpunkt 
Verkehrs- und Transportwesen) oder vergleichbare Qualifikationen 

▪ mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung, idealerweise im Bereich des öffentlichen 
Personennahverkehrs (ÖPNV) 

▪ hohes Maß an Verhandlungssicherheit und strategischen Kompetenzen 
▪ ausgeprägte Überzeugungsstärke in Kombination mit einem souveränen Auftreten 
▪ geeignete Qualifikation zum Führen eines Verkehrsunternehmens bzw. Bereitschaft zum Ablegen 

der Fachkundeprüfung bei der IHK  
▪ Führerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen 
▪ verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Mit Weitblick, Gestaltungswillen sowie unternehmerischem Denken bauen Sie nicht nur ein 

Unternehmen auf, sondern prägen die Mobilität der Zukunft in der Prignitz aktiv mit. 

 

 



Unser Angebot: 

Auf Sie wartet eine spannende und herausfordernde Leitungstätigkeit mit vielen Gestaltungsfreiräumen.  

Gehen Sie davon aus, dass die vertraglichen Rahmenbedingungen Sie überzeugen werden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 10.08.2025 

beim  

Landkreis Prignitz - Geschäftsbereich I - Sachbereich Personal und Controlling  

z. Hd. Frau Denise Bayer 

Berliner Straße 49 

19348 Perleberg 

unter Angabe Ihres frühestmöglichen Antrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen, vorzugsweise per 

Mail an:  

bewerbung@lkprignitz.de 

Für einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen gern der Landrat Christian Müller unter der 

Rufnummer 03876 713-100 zur Verfügung. Diskretion ist für uns selbstverständlich. 

Die Prignitz freut sich auf Ihre Bewerbung! 


