
JOBS

Ihre Aufgaben:
 Neufestsetzung von Wasserschutzgebieten für Wasser-

werke mit einer Entnahmemenge von bis zu 2.000 m³ 
pro Tag

 wasserrechtliche Vollzugsaufgaben für Wasserschutz-
gebiete und für den Grundwasserschutz

 Erteilung, Überwachung und Aufhebung von 
Erlaubnissen für Grundwasserbenutzungen

 Grundwasserbilanzierung
 Bearbeitung der Anzeigen von Erdaufschlüssen 

(Brunnen, Bohrungen) und Untersagung der Bohrung bei 
nachteiligen Beeinträchtigungen

 Erarbeitung wasserrechtlicher Stellungnahmen zu 
Verfahren Dritter 

Beginn ab sofort

befristet bis 31.12.2027

Vollzeit 39h/Woche

E 10 TVöD 

Kontakt

Herr Frankowiak
Sachbereichsleiter 

Umwelt
03876 713-733

Frau Krebs
Recruiterin

Sachbereich Personal 
und Controlling

03876 713-232

Ihr Profil:
 erfolgreich abgeschlossenes und in Deutschland 

anerkanntes Studium in der Fachrichtung Umwelt- oder 
Naturwissenschaften (z. B. Umweltschutz, Wasserwirt-
schaft) oder ein vergleichbarer (Fach-) Hochschul-
abschluss

 Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Wasserwirtschaft
 idealerweise Kenntnisse im Verwaltungsrecht
 Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung
 Führerschein der Klasse B sowie Fahrbereitschaft
 fließende Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1

Sachbearbeiter Wasserwirtschaft/
Grundwasser (m/w/d)



Bewerbung an:
bewerbung@lkprignitz.de

Landkreis Prignitz
Geschäftsbereich I –

Finanzen, Recht und 
Personal

Berliner Straße 49
19348 Perleberg

Unser Angebot:
 Job in einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung 

(z. B. Gleitzeit, Teilzeit) inklusive mobilem Arbeiten
 30 Urlaubstage, zudem gelten Heiligabend (24.12.) und 

Silvester (31.12.) als arbeitsfreie Tage
 zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung, Jahres-

sonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge
 ergonomischer Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung 

und einem Dienstwagen während der Arbeitszeit
 Möglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets
 nahegelegene und kostenfreie Parkplätze
 bei entsprechender Eignung besteht die Option der 

Verlängerung des Arbeitsverhältnisses

Mehr Infos und Jobs unter:

www.landkreis-prignitz.de

Bewerbungsfrist: 
11.01.2025
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