LANDKREIS

RIGNITZ o] =3

Qualltatsmanager (m/w/d)
im Rettungsdlenst

Ilhre Aufgaben:

= Beratung und Unterstitzung der Werkleitung bei
EinfGhrung, Pflege, Weiterentwicklung und
Aufrechterhaltung des Qualitatsmanagementsystems
gemanf DIN-ISO

Beginn ab sofort

unbefristet
Vollzeit 39h/ Woche
E 9c TVoD

HhOOG

= Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von
Uberwachungs- und Rezertifizierungsaudits

» Mitarbeit in organisationslibergreifenden Qualitats-
managementsystemen (z. B. Landes-QM)

* Teilnahme an dem Bereitschaftsdienst des
Organisatorischen Leiters Rettungsdienst im Kontakt

bestehenden Dienstsystem
Herr Glaeser

- Werkleiter
Ilhr Profil: Rettungsdienst
» erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Notfall- \ 03876 713-800

sanitater (m/w/d)

» alternativ ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im
Bereich Gesundheitswissenschaften sowie einer Recruiterin
erfolgreichen Ausbildung zum Rettungssanitater (m/w/d) Sachbereich Personal
bzw. mit der Bereitschaft zur Absolvierung einer \ 03876 713-232
Ausbildung zum Rettungssanitater (m/w/d)

Frau Krebs

* jdealerweise die Qualifikation zum Qualitatsmanagement-
beauftragten (m/w/d) sowie zum Organisatorischen Leiter
Rettungsdienst alternativ die Bereitschaft diese zu
erlangen

= Kenntnisse in Microsoft Office, Aldente und Pulsation IT
von Vorteil

» Fuhrerschein der Klasse B und entsprechende Fahrpraxis
sowie flieBende Deutschkenntnisse (C1)




Unser Angebot:
» zukunftssicherer und verantwortungsvoller Job mit
einem Mehrwert fur die Gesellschaft =% Bewerbu ng an:

» zusatzliche leistungsorientierte Bezahlung
» Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge
» flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung

bewerbung@lkprignitz.de

(z. B. Gleitzeit, Teilzeit) inklusive mobilem Arbeiten Landkreis Prignitz
. Geschaftsbereich |
= 30 Urlaubstage, zudem gelten Heiligabend (24.12.) und Berliner StraBe 49

Silvester (31.12.) als arbeitsfreie Tage 19348 Perleberg
= Moglichkeit eines Dienstrad-Leasings und Jobtickets

» ergonomischer Arbeitsplatz und ein Dienstwagen
wahrend der Arbeitszeit

* besondere Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Bewerbungsfrist:
01.03.2026

Infos und Jobs unter:

www.landkreis-prignitz.de
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