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„Es ist leichter, starke Kinder zu bauen, als gebrochene Erwachsene zu 

reparieren.“ 

 

 

 

– Frederick Douglass 
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Vorwort 

 

Liebe Leitungskräfte, 

liebe Pädagogen und Pädagoginnen, 

liebe Kindertagespflegepersonen,  

Sie sind die Menschen, die Kinder jeden Tag beim Wachsen begleiten. Sie schenken 

ihnen Zeit, Aufmerksamkeit, Geborgenheit und Vertrauen. Sie trösten, ermutigen, 

beobachten, fördern und schaffen Räume, in denen Kinder die Welt entdecken und 

sich zu selbstbewussten Persönlichkeiten entwickeln können. Mit Ihrem Engagement 

leisten Sie jeden Tag einen wertvollen Beitrag für Kinder, Familien und unsere 

Gesellschaft. 

Gleichzeitig verändert sich die pädagogische Praxis stetig. Neue Themen, 

unterschiedliche Lebenswelten von Kindern und Familien sowie wachsende 

Anforderungen machen es wichtig, fachlich am Ball zu bleiben und sich immer wieder 

neue Impulse zu holen. Fortbildungen bieten die Chance, den eigenen Horizont zu 

erweitern, Erfahrungen auszutauschen, neue Perspektiven kennenzulernen und die 

Freude am pädagogischen Handeln zu stärken. 

Mit dieser Broschüre möchten wir Sie herzlich einladen, auf Entdeckungsreise zu gehen. 

Vielleicht finden Sie ein Thema, das Sie schon lange interessiert, eine Fortbildung, die 

Sie in Ihrem pädagogischen Alltag unterstützt, oder einen neuen Blickwinkel, der Sie 

inspiriert. Nutzen Sie die Gelegenheit, sich Zeit für Ihre persönliche und fachliche 

Weiterentwicklung zu nehmen – denn auch pädagogische Fachkräfte und 

Kindertagespflegepersonen brauchen Räume zum Lernen, Wachsen und Auftanken. 

Wir freuen uns darauf, Sie im kommenden Fortbildungsjahr begleiten zu dürfen, und 

wünschen Ihnen viel Freude beim Stöbern, spannende Begegnungen, bereichernde 

Erfahrungen und viele Anregungen für Ihre tägliche Arbeit mit den Kindern. 

Vielen Dank für Ihr Engagement, Ihre Fachlichkeit und Ihr Herz für die Kinder im 

Landkreis Prignitz.  

 

Herzlichst 

Ihre Praxisberaterinnen für Kindertagesbetreuungsangebote 
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Kompaktkurs Kitaleitung 

 

Termine und Themenschwerpunkte: 

Modul 1 - 25./26.01.2027   

Anforderungen/ Rolle und Aufgaben der Leitung= Leitungsverständnis  

Modul 2 - 25./26.02.2027   

Zeit– und Selbstmanagement  

Modul 3 - 08./09.04.2027   

Personal– Teamentwicklung  

Modul 4 - 03./04.05.2027 

Mitarbeiterführung– konkret Einarbeitungskonzept für neue Mitarbeiter*innen  

Modul 5 - 27./28.05.2027   

Moderation und Besprechungskultur in Dienstberatungen gestalten  

Modul 6 - 24./25.06.2027   

Konzeptionsentwicklung als Leitung im Team initiieren, steuern und begleiten 

 

 

Dozentin:     Frau Martina Michael (ehemals Schulz) 

Zeit:     jeweils 09:00 – 15:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus,   

Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15  

Kosten:    902,80€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 07.12.2026 
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Die Kita gesund leiten 

 

Die wachsende Komplexität von Aufgaben und Qualitätsansprüchen sowie die aktuelle 

Personalsituation in den Einrichtungen führen zunehmend mehr zu gesundheitlichen 

Beanspruchungen/Belastungen bei den Leitungskräften und beim pädagogischen 

Personal. Jede/r kennt die Diskussionen von einem zu hohen Krankenstand und 

überlasteten Mitarbeiter*innen in den Kitas und auch die Ratlosigkeit diesem Dilemma 

zu entkommen. In diesem Seminar gehen wir den Fragen nach: Was kann dazu 

beitragen, den Anforderungen als Führungskraft gerecht zu werden, Mitarbeiter zu 

motivieren, ein gesundes Betriebsklima zu gestalten, die Anwesenheitsquote zu 

verbessern und gleichzeitig Stress zu reduzieren, Ressourcen zu erhalten, auszubauen 

und zur Gesundheitsförderung aller Beteiligten beizutragen? 

Wir betrachten das Thema „Gesund leiten“ für Ihre eigene Person in der Rolle als 

Führungskraft. Denn, wer andere führen will, muss zunächst in der Lage sein, sich selbst 

gut und gesund zu führen. 

Wir erarbeiten Strategien, bei steigenden Anforderungen auf sich selbst zu achten, 

eigene Ressourcen zu nutzen und sich selbst immer wieder in die Balance zu bringen. 

Zum anderen bietet das Seminar den Kita-Leiter*innen Raum, sich mit möglichen 

Auswirkungen von Führungsverhalten auf Gesundheit, Leistungsfähigkeit und die 

Anwesenheit von Mitarbeiter*innen inhaltlich auseinanderzusetzen. Mit Blick auf die 

Stärkung eines eigenen gesundheitsgerechten Führungsverhalten diskutieren wir 

Anregungen und Ideen, wie Sie in Ihrer Kita als Leitung Einfluss auf die 

Gesunderhaltung Ihrer Mitarbeiter nehmen und in herausfordernden bzw. belastenden 

Situationen als Führungskraft den eigenen Stress und den Ihrer Mitarbeiter*innen 

reduzieren können. 

Dozentin:    Frau Martina Michael (ehemals Schulz) 

Termin:    28.-29.10.2027 

Zeit:     09:00 – 15:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus,   

Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    150,47€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 09.09.2027 
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Reflexionstreffen Kitaleitung 

 

Die erlangte berufliche Qualifikation muss beständig den sich verändernden 

Anforderungen der Berufspraxis angepasst werden, damit die persönliche und 

fachliche Eignung der Fachkräfte aufrechterhalten und weiterentwickelt wird.   

Dieses Treffen ermöglicht den Austausch sowie die Erweiterung des Kenntnisstandes 

unter Anleitung der Dozentin Frau Martina Michael auf der Grundlage der vergangenen 

Kompaktkurse.  

 

 

 

 

Dozentin:    Frau Martina Michael (ehemals Schulz) 

Termin:    23.-24.09.2027 für alle Teilnehmenden der  

                                                      vergangenen Kompaktkurse 

     25.-26.11.2027 für alle Teilnehmenden des aktuellen 

     Kompaktkurses 2027 

Zeit:     jeweils 09:00 – 15:00 Uhr 

Ort:    Seminarraum im Ärztehaus,  

Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    150,47€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“  

für vergangene Kompaktkurse bis spätestens 

05.08.2027 

für aktuellen Kompaktkurs bis spätestens 

07.10.2027 
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Qualifizierung für Fachkräfte im Kinderschutz 
 

Auftaktveranstaltung – 21.05.2027 - 10:00 – 13:00 Uhr 

• Kennenlernen 

• Kursorganisation 

• Reflexion der eigenen Rolle und des Auftrages 

• Sammlung der Dokumentationsbögen und Verfahrens- und Handlungsleitfäden 

Kinderschutz der TeilnehmerInnen 

Modul 1 Auftrag und Rolle der insoweit erfahrenen Fachkraft –  

28./29.06.2027 – 10:00 – 16:00 Uhr 

• Aufgaben und Rolle der „insoweit erfahrenen Fachkraft“ als verbindlich im 

Gesetz bestimmte Ressource 

• Verbindliche und abgestimmte Verfahrensregelungen Freier und Öffentlicher 

Träger der Jugendhilfe bzw. anderer Beteiligter  

• Kooperation und Netzwerkarbeit 

• Fachkräftegebot und Qualifikation 

• Kinderschutz braucht strukturelle Kooperation 

• Interne und externe Dokumentation 

• Reflexion als Standard in der Kinderschutzarbeit (z.B. kollegiale Beratung und 

Fallberatung) 

Modul 2 Auftrag und rechtlicher Rahmen – 23./24.08.2027 – 10:00 – 16:00 Uhr 

• Dimensionen des Kinderschutzes 

• Gesetzlicher Auftrag zwischen Hilfe und Intervention als permanenter 

Risikoabwägungsprozess unter Berücksichtigung aktueller Gesetzesänderungen 

(BuKiSchuG) 

• Rechtlicher Rahmen versus fachliche Anforderungen insbesondere zur Stellung 

der Träger der Jugendhilfe 

• Kinderschutz als Auftrag zur Kooperation und Netzwerkarbeit unter 

Berücksichtigung aktueller Gesetzesänderungen  

• Vereinbarungen zwischen Freien und Öffentlichen Trägern der Jugendhilfe und 

zwischen Jugendhilfe und anderen Bereichen 

• Träger- bzw. einrichtungsinterne Verfahren zum Umgang mit 

kindeswohlgefährdenden Situationen, für Jugendhilfeträger als obligatorischer 

Bestandteil der Vereinbarungen 

• Daten- und Vertrauensschutz 

Modul 3 Prozessgestaltung/Diagnostik – 20./21.09.2027 – 10:00 – 16:00 Uhr 

• Fallaufnahme als fachlich zu dokumentierendem Prozesse 

• Melde- und Informationsverfahren an den Schnittstellen zum Öffentlichen 

Träger der Jugendhilfe bzw. zu anderen Institutionen  
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• Fallverstehen – Risikoabschätzung/Ressourceneinschätzung – Handeln 

• Kinderschutz braucht Kooperation im Einzelfall im Zusammenwirken mehrere 

Fachkräfte – Interdisziplinarität  

• Kinderschutzarbeit ist Arbeiten an und mit Konflikten in Grenzsituationen mit 

Blick auf mehreren Ebenen, u.a. in Bezug zur Organisation, zum Team, zu 

NutzerInnen und zu sich selbst 

• Prozessbeteiligte und Prozessbeteiligung 

Praxisberatung & Methodentraining – 22.09.2027 – 10:00 – 16:00 Uhr 

• Prozessbegleitende Reflexionsmöglichkeit zur Kontrolle und Entwicklung des 

individuellen „Hineingezogenwerdens“, der eigenen Rollenklarheit der Fachkraft 

in Bezug auf die eigene Aufgabe sowie auf deren institutionellen Kontext an 

Hand eigener Fallbeispiele 

• Die Teilnehmenden haben Gelegenheit, ausgewählte Methoden/Techniken zum 

Erkennen und Bearbeiten von Konflikt- und Risikosituationen kennen zu lernen 

bzw. aufzufrischen. 

Belegarbeit – Abgabe bis 08.10.2027 

• Konzeptionelle Aufbereitung und Entwicklung eines selbst gewählten 

„Kinderschutzthemas“ aus dem eigenen beruflichen Kontext 

• Die Belegarbeit umfasst 3 bis 5 Seiten und kann auch als Gruppenarbeit mit 

namentlich klar abgegrenzten Beiträgen sowie dann entsprechender Seitenzahl 

eingereicht werden 

Abschlusskolloquium - 05.11.2027 – 10:00 – 13:00 Uhr 

• Fachgespräch der Kursleitung mit Teilnehmenden zur Kursauswertung und 

bewertenden Vorstellung der Belegarbeiten 

Die Teilnehmenden erhalten nach Abschluss des Seminars ein qualifiziertes Zertifikat. 

Dieses wird erteilt, wenn: 

• 80% der TeilnehmerInnenstunden belegt sind, 

• Eine Belegarbeit vorgelegt und angenommen wird, 

• Die Teilnahme am Abschlusskolloquium erfolgt ist. 

In jedem Fall wird eine qualifizierte Teilnahmebescheinigung ausgestellt. 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   20 

Kosten:    1026,75€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen Sie das Formular „Anmeldung mit  

     Teilnahmebetrag“ bis spätestens 02.04.2027 
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Kinderschutz in Kita und Kindertagespflege 

 

Kitas und Kindertagespflegestellen als sichere Orte für Kinder  

Kinderrechtsbasierter Kinderschutz  

Jedes Kind hat das Recht auf Schutz vor Gewalt. Gefährdungen im Bereich der Familie 

gehören ebenso dazu wie Fehlverhalten und Gewalt durch pädagogische Fachkräfte 

und Übergriffe unter Kindern. Was ist unter einem kinderrechtsbasierten Kinderschutz 

zu verstehen? Wie kann Gewalt vorgebeugt werden? Was tun, wenn etwas passiert ist? 

Welche Bausteine gehören zu einem Gewaltschutzkonzept? Auf welche Weise kann die 

Zusammenarbeit mit den Eltern gelingen? In der Veranstaltung werden praxisnah und 

anhand von Fallbeispielen die fachlichen und rechtlichen Grundlagen des familiären 

und institutionellen Kinderschutzes dargestellt.  

Prof. Dr. Jörg Maywald ist Honorarprofessor für Kinderrechte und Kinderschutz an der 

Fachhochschule Potsdam. 

 

 

 

 

 

 

Dozent:    Herr Prof. Dr. Jörg Maywald 

Termin:    09. – 10.03.2027 

Zeit:     09:00 – 16:00 Uhr    

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    136,47€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen Sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 19.01.2027 
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Teamkommunikation, die wirklich etwas bewegt 

 

Teamkommunikation, die wirklich etwas bewegt  

Umgang mit Widerständen, Spannungen und festgefahrenen Situationen  

In dieser zweitägigen Fortbildung geht es darum, wie Teams auch dann miteinander 

im Gespräch bleiben können, wenn es schwierig wird. Im Mittelpunkt stehen typische 

Situationen aus dem pädagogischen Alltag: Themen werden angesprochen und 

sofort abgewehrt, in Teamsitzungen wird geschwiegen, einzelne Kolleg:innen 

blockieren Veränderungen oder Gespräche drehen sich immer wieder im Kreis.  

Die Fortbildung unterstützt pädagogische Fachkräfte und Teams dabei, 

Kommunikationsmuster zu erkennen, Widerstände besser einzuordnen und Wege zu 

entwickeln, wie Veränderung im Team möglich werden kann, ohne dass einzelne 

Personen beschämt, übergangen oder dauerhaft verantwortlich gemacht werden.  

Mögliche Inhalte und Schwerpunkte  

Kommunikation im Team verstehen  

Warum Gespräche im Team manchmal nicht weiterführen, obwohl eigentlich alle an 

guter pädagogischer Arbeit interessiert sind.  

Widerstände einordnen  

Was hinter „Ja, aber“, Schweigen, Rückzug oder Abwehr stehen kann – und warum 

Druck selten zu echter Veränderung führt.  

Typische Dynamiken in Teamsitzungen  

Wie Themen versanden, eskalieren oder immer wieder bei denselben Personen 

hängen bleiben.  

Eigene Rolle im Team reflektieren  

Wie Fachkräfte Themen ansprechen können, ohne sofort in Rechtfertigung, Frust  

oder Rückzug zu geraten.  

Vom Vorwurf zur gemeinsamen Verantwortung  

Wie Teams über schwierige Situationen sprechen können, ohne dass es nur um 

Schuld oder persönliche Angriffe geht.  
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Unterschiedliche Haltungen im Team  

Wie Teams mit verschiedenen pädagogischen Überzeugungen umgehen können, 

ohne jede Diskussion zu vermeiden oder endlos auszutragen.  

Konkrete Gesprächsimpulse für den Alltag  

Welche Formulierungen helfen können, wenn Gespräche feststecken, Widerstand 

kommt oder niemand etwas sagt. 

 

Dozentin:    Frau Uschi Drude 

Termin:    15. – 16.03.2027  

Zeit:     09:00 – 16:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    207,13€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 25.01.2027 
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Kinder verstehen – professionell handeln 

 

Pädagogische Haltung, Beziehung und Orientierung im Alltag  

In dieser zweitägigen Fortbildung geht es darum, pädagogische Haltung nicht nur als 

Begriff zu betrachten, sondern sie im konkreten Kita-Alltag sichtbar und 

handlungsfähig zu machen. Im Mittelpunkt stehen typische Situationen, in denen 

Fachkräfte gefordert sind: herausforderndes Verhalten von Kindern, unterschiedliche 

Erwartungen im Team, Grenzen, Regeln, Partizipation, Kommunikation und der 

Umgang mit Belastung. Die Fortbildung unterstützt pädagogische Fachkräfte dabei, 

Kinderverhalten besser einzuordnen, das eigene Handeln zu reflektieren und auch in 

angespannten Situationen professionell, beziehungsorientiert und 

entwicklungsangemessen zu handeln.  

 

 

Mögliche Inhalte und Schwerpunkte  

Pädagogische Haltung im Alltag  

Was bedeutet Haltung konkret – und woran zeigt sie sich in der täglichen Arbeit mit 

Kindern?  

Kinderverhalten verstehen  

Warum Kinder nicht einfach „provozieren“, „nicht hören“ oder „Grenzen testen“, 

sondern mit ihrem Verhalten etwas zeigen.  

Beziehung und Orientierung  

Wie Fachkräfte Kindern Sicherheit geben können, ohne in Druck, Strafe oder 

Machtkämpfe zu rutschen.  

Grenzen, Regeln und Beteiligung  

Wie klare Orientierung und Partizipation zusammen gedacht werden können.  

Stress und Selbstregulation bei Fachkräften  

Warum Fachkräfte in herausfordernden Situationen manchmal anders reagieren, als sie 

eigentlich möchten – und was dabei helfen kann.  

Sprache und Kommunikation im Alltag  

Wie Worte wirken und wie Fachkräfte im Alltag anders reagieren können, ohne 

künstlich oder perfekt klingen zu müssen.  
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Team und gemeinsame pädagogische Haltung  

Wie Teams über pädagogische Fragen ins Gespräch kommen, ohne dass sofort 

Rechtfertigung, Widerstand oder Rückzug entsteht. 

 

Dozentin:    Frau Uschi Drude 

Termin:    17. – 18.03.2027 

Zeit:     09:00 – 16:00 Uhr  

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    207,13€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 25.01.2027 
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Kompaktkurs Praxisanleitung 

 

Mitarbeiter:innen von morgen professionell und zukunftsfähig 

anleiten und begleiten 

Modul 1 = 21.-23.04.2027 

„Anforderungen und Erwartungen an ein gelingendes Praktikum bzw. eine 

berufsbegleitende Ausbildung sowie Methoden zur professionellen Anleitung" 

Im ersten Modul setzen wir uns mit den Anforderungen und den Erwartungen aller 

Beteiligten an die Kita als „Lernort Praxis“ auseinander. Mit Blick auf Ihre Rolle und Ihre 

Aufgaben als Praxisanleitung reflektieren Sie eigene Haltungen und Sichtweisen, um 

ziel- und kompetenzorientiert anzuleiten und zu unterstützen. Wir spüren Stolpersteine 

auf und lernen bewährte Wege kennen. Sie erhalten einen Orientierungsrahmen für ein 

Ausbildungskonzept zur professionellen Anleitung von Praktikanten/ Auszubildenden 

in Ihrer Einrichtung und erarbeiten einen Ausbildungsplan zur organisatorischen und 

inhaltlichen Gestaltung der Ausbildungszeit. Darüber hinaus werden Sie Methoden und 

Werkzeuge zur zielorientierten Anleitung und Begleitung von Praktikanten und 

Auszubildenden kennenlernen und praktisch erproben. 

Modul 2 = 07.-09.06.2027 

"Kommunikation in der Anleitung und Begleitung von Praktikanten und 

Auszubildenden und Pädagogisches Handeln von Praktikanten/ Auszubildenden im 

Anleitungsprozess ressourcenorientiert beobachten und gemeinsam fachlich 

reflektieren“ 

Im zweiten Modul der Seminarreihe reflektieren Sie Ihre eigene 

Kommunikationskompetenz im Anleitungsprozess und erwerben Kenntnisse über 

verschiedene Gesprächstechniken, um auch z.B. herausfordernde Anleitung und 

Reflexionsgespräche konstruktiv zu führen. 

In diesem Seminar geht es weiterhin darum, Sie in Ihrer Rolle als Praxisanleitung mit 

der Erarbeitung von praxisnahen Materialien zur Beobachtung, Besprechung und 

Reflexion zu stärken und so den eigenen methodischen Handwerkskoffer weiter zu 

füllen. Denn Beobachtung und Reflexion sind nicht nur Bestandteil der theoretischen 

Ausbildung bei Hospitationsbesuchen und in der Prüfungssituation. Vielmehr sollten 

sie kontinuierlich und über den gesamten Ausbildungszeitraum auch in der Kita-Praxis 

vermittelt und ausgebaut werden. Anschaulich und praxisnah werden wir konkrete 
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Kriterien als Grundlage für Beobachtungs- und Reflexionsprozesse erarbeiten und 

mögliche Dokumentations- und Auswertungsformen besprechen. 

 

Diese Fortbildung eignet sich für Anleitung und Begleitung von Praktikant:innen in der 

Vollzeitausbildung, Mitarbeiter:innen in berufsbegleitender Ausbildung und 

Quereinsteiger:innen. 

 

 

 

Dozentin:    Frau Martina Michael 

Zeit:     jeweils 09:00 – 15:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    451,40€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 03.03.2027 
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Rolle der neuromotorischen Entwicklung und frühkindlichen 

Reflexe bei Verhalten, Aufmerksamkeit und Lernen 
 

Immer mehr pädagogische Fachkräfte erleben Kinder, die durch Unruhe, 

Konzentrationsschwierigkeiten, Impulsivität, motorische Auffälligkeiten oder soziale 

Herausforderungen den Alltag in Kita und Schule erschweren. Häufig stehen ADHS 

oder Autismus-Spektrum-Störungen im Raum. Doch nicht jedes auffällige Verhalten ist 

eine Diagnose. 

Dieses Seminar eröffnet eine weitere Perspektive: Welche Rolle spielen die 

neuromotorische Entwicklung und frühkindliche Reflexe für Verhalten, Aufmerksamkeit 

und Lernen? 

Du erhältst fundiertes Wissen über die Zusammenhänge von Bewegung, 

Gehirnentwicklung und kindlichem Verhalten. Du lernst, Entwicklungsbesonderheiten 

besser einzuordnen, Verhaltensweisen mit mehr Verständnis zu begegnen und 

einfache, praxiserprobte Bewegungsimpulse in den pädagogischen Alltag zu 

integrieren. So gewinnst du mehr Sicherheit im Umgang mit herausfordernden Kindern 

und stärkst deine Handlungskompetenz ohne vorschnell zu bewerten. 

 

Inhalte 

• Grundlagen der neuromotorischen Entwicklung 

• Frühkindliche Reflexe und ihre Bedeutung für Verhalten und Lernen 

• Mögliche Zusammenhänge zwischen Entwicklungsreife, Aufmerksamkeit und 

Selbstregulation 

• Verhaltensweisen im Kontext von ADHS- und ASS-Symptomatiken besser 

verstehen 

• Praxisnahe Bewegungsimpulse zur Unterstützung der Entwicklung 

• Transfer in den pädagogischen Alltag 

• Fallbeispiele aus der Praxis 

• Austausch und Reflexion 
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Dozentin:    Frau Katja Körber 

Termin:    15.04.2027 

Zeit:     09:00 – 16:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    70,90€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 25.02.2027 
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Yoga Motorik – Das Spiel mit Bewegung und Entspannung 

 

Wohlbefinden, Leistungsbereitschaft, Konzentration und Kreativität sind 

Voraussetzungen für eine entspannte Lern- und Spielsituation. 

Durch die bewusste Anspannung und Entspannung des Körpers lernen Kinder diesen 

besser wahrzunehmen, sich besser zu spüren und somit auch gelassener mit 

verschiedenen Alltagssituationen umzugehen. 

Rituale fördern Achtsamkeit, Einsicht und Mitgefühl mit sich selbst und anderen 

gegenüber. 

Wenn Entspannung und Psychomotorik miteinander kombiniert werden ergibt es eine 

wundervolle Schnittmenge: YogaMotorik® 

Entspannung, Konzentration, Achtsamkeit gehören ebenso dazu, wie Bewegung und 

Gleichgewicht. Abgerundet wird dieses Konzept durch einen weiteren Schwerpunkt in 

der Sprachförderung. 

Über kleine Verse, Geschichten und Bewegungsspiele werden motorische und 

emotionale Kompetenzen von Krippen-, Kita- und Schulkindern angesprochen und 

gefördert. 

 

 

 

 

Dozentin:    Frau Caren Leonhard 

Termin:    12. – 13.04.2027 

Zeit:     09:00 – 16:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    223,80€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen Sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 22.02.2027 
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YogaMotorisch durch den Herbst – Weiterführungs-Seminar 

YogaMotorik 

 

Das Konzept YogaMotorik umfasst die Bereiche Entspannung, Bewegung und Sprache 

- alles, was Kinder für eine gute ganzheitliche Entwicklung benötigen. Wir wollen in 

diesem Seminar viele praktische Spielideen zum Thema Herbst yogamotorisch 

aufbereiten und umsetzen.  

Der Wichtel Kitzeklein wird uns in dieser Zeit begleiten und wird mit uns viele 

spannende Abenteuer erleben, Wahrnehmungs- und Stilleübungen anleiten, wird mit 

uns über Wurzeln und Blätterhaufen steigen und er wird uns zeigen, wie man eine 

Traumreise zum Entspannen selbst entwickeln kann. Zwei wundervolle Tage für alle, 

die sich schon ein wenig mit der YogaMotorik beschäftigt haben! 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dozentin:    Frau Caren Leonhard 

Termin:    02. – 03.09.2027 

Zeit:     09:00 – 16:00 Uhr      

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    223,80€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen Sie das Formular „Anmeldung mit  

     Teilnahmebetrag“ bis spätestens 15.07.2027 
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Stark im Kita-Alltag – In Balance durch Resilienzfähigkeit 

 

Belastende oder herausfordernde Situationen im Arbeitsalltag nehmen stetig zu. Durch 

Resilienzfähigkeit können Fachkräfte ihre eigenen Bedürfnisse wieder stärker 

wahrnehmen und eine gesunde Balance in ihrem berufsalltag finden: Dies stärkt die 

eigene Persönlichkeitsentwicklung, sowie die Beziehung und die Resilienz, zu den 

ihnen anvertrauten Kindern. 

In diesem Seminar erarbeiten Sie sich theoretische Grundlagen zur eigenen 

Resilienzförderung, welche Sie durch alltagsnahe Praxisbeispiele, Reflexionen und 

praktische Übungen auf ihren Arbeitsalltag übertragen können. Dadurch stärken Sie 

Ihre Fähigkeiten und Ressourcen und entwickeln neue Handlungs- und Denkstrategien 

für mehr Gelassenheit und Potenzialentwicklung in Ihrem Kita-Alltag. 

Zentrale Fragen sind u.a.: 

Was ist Resilienz und warum ist sie so wichtig für meinen Berufsalltag? 

Wie kann ich den theoretischen Inhalt aus der Resilienz für mich und meinen Beruf 

nutzen? 

Welche praktischen Übungen passen zu mir und meinem Alltag in der 

Kindertagesstätte? Erfahrungsaustausch 

Begleitung: 

Die Begleitung der Fortbildung erstreckt sich über ca. 9-12 Monate. Das Team 

bekommt in dieser Zeit einmal monatlich Inspirationen, Übungen oder Reflexionen, die 

den Lernprozess im Alltag begleiten, nachhaltiges Lernen begünstigen und die Inhalte 

der Fortbildungen über einen längeren Zeitraum präsent halten. 

 

Dozentin:    Frau Verena Rupp 

Termin:    29. – 30.04.2027  

Zeit:     Tag 1: 09:00 – 16:00 Uhr; Tag 2: 08:00 – 14:00 Uhr 

Ort: Seminarraum im Ärztehaus,  

Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    207,80€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 11.03.2027 
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Älter werden im Beruf 

 

Älter werden im Beruf - hm, was bedeutet das für Pädagog*innen?    

Der demografische Wandel macht auch vor den Kindertageseinrichtungen nicht Halt 

und der Altersdurchschnitt der Pädagog*innen steigt. Die Anforderungen haben sich 

verändert. Neue Erkenntnisse aus der Kleinkindforschung halten Einzug in die 

Kindertageseinrichtungen und ältere Pädagog*innen müssen alte Erfahrungen mit 

diesen neuen Erkenntnissen koppeln, bzw. loslassen von Altem. Das ist nicht immer 

leicht. Dazu kommt, dass körperliche und psychische Herausforderungen zu meistern 

sind. Kleine Stühle, deutlich mehr Kinder unter 3 Jahren und immer mehr Kinder mit 

besonderen Lebenslagen, die in der Kita aufgefangen werden. 

 

 

 

 

 

 

 

Dozentin:    Frau Carola Behrend 

Termin:    16.04.2027 

Zeit:     09:00 – 15:30 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   15 

Kosten:    122,43€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 26.02.2027 
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Frühstücks- und Vespervarianten 

 

Sie bieten in Ihrer Kita eine Rundumversorgung an? Frühstück und Vesper sind für 

Kinder dabei besonders wichtige Mahlzeiten, sei es, weil zu Hause nicht gefrühstückt 

wurde oder das Mittagessen mal nicht so geschmeckt hat und nachmittags der Magen 

knurrt…  

Wie können Sie also die Frühstücks- und Vespermahlzeiten ausgewogen und 

abwechslungsreich gestalten? Immer ein Käseschnittchen oder ein Obstteller ist Ihnen 

(und den Kindern) zu langweilig und Sie suchen nach neuen Ideen zur Gestaltung 

dieser Mahlzeiten?  

Wir werden anhand der Qualitätsstandards der Deutschen Gesellschaft für Ernährung 

(DGE) darüber sprechen, was zu einer ausgewogenen Frühstücks– und Vespermahlzeit 

gehört und wie diese Mahlzeiten kreativ, lustvoll, ausgewogen und mit geringem 

Arbeitsaufwand gestaltet werden können.  

Der Schwerpunkt dieser Fortbildung liegt auf der Praxis: Wir werden verschiedene 

Frühstücks– und Vespervarianten ausprobieren und verkosten.   

 

 

 

Dozentin:    Frau Natalie Lamprecht 

Termin:    12.05.2027 

Zeit:     09:00 - 16:00 Uhr 

Ort:     Gottfried-Arnold-Gymnasium Perleberg, Haus 2 

     Wilsnacker Str. 12, 19348 Perleberg 

Teilnehmeranzahl:   12 

Kosten:    103,68€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 24.03.2027  
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Herausforderung Verhaltensauffälligkeit 

 

Schwierige Kinder in schwierigen Situationen 

Kinder, die durch ihr Verhalten auffallen, machen es sich und anderen schwer. Sie 

weisen mit ihrem Verhalten auf bestehende Probleme hin und schaffen zugleich immer 

wieder neue. Wie kann ihr Verhalten verstanden werden? Was tun, wenn Gewalt 

eskaliert? Welche Hilfen stehen zur Verfügung, und was können Eltern und 

pädagogische Fachkräfte tun, damit diese Kinder mit sich und dem Leben wieder 

besser zurechtkommen? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dozentin:    Herr Prof. Dr. Maywald 

Termin:    01.06.2027 

Zeit:     09:00 – 15:30 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmerzahl:   15 

Kosten:    122,43€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 13.04.2027 
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Naturpädagogik 

 

Teil 1: Mit wachen Sinnen – Bildungs- und Erfahrungsraum Natur 

Kinder entdecken ihre Welt mit allen Sinnen. Draußen warten unzählige 

Lerngelegenheiten: Wind auf der Haut, unterschiedliche Bodenbeschaffenheiten, 

Vogelstimmen, Gerüche des Waldes oder die Farben der Jahreszeiten. Natur 

ermöglicht Erfahrungen, die kein Gruppenraum ersetzen kann. 

Diese Fortbildung zeigt, wie Natur zum Bildungs- und Erfahrungsraum wird und welche 

Bedeutung regelmäßige Naturerlebnisse für die Entwicklung von Kindern besitzen. Die 

Teilnehmenden erleben selbst vielfältige Methoden der Naturpädagogik und erhalten 

zahlreiche Anregungen für eine alltagsintegrierte Umsetzung – unabhängig davon, ob 

Wald, park oder das Außengelände der Kita genutzt werden. 

Teil 2: Kinder als Entdecker – Nachhaltigkeit in der Kita 

Nachhaltigkeit beginnt nicht erst beim Mülltrennen, sie beginnt dort, wo Kinder ihre 

Umwelt neugierig entdecken, Zusammenhänge verstehen und erfahren, dass ihr 

eigenes Handeln etwas bewirken kann. 

Kindertageseinrichtungen leisten einen wichtigen Beitrag zur Bildung für nachhaltige 

Entwicklung (BNE). Sie schaffen Lernorte, an denen Kinder Zukunftskompetenzen 

entwickeln, Verantwortung übernehmen und ihre Umwelt aktiv mitgestalten können.  

Die Fortbildung vermittelt praxisnah, wie BNE ohne zusätzliche Projekte in den 

pädagogischen Alltag integriert werden kann. Im Mittelpunkt stehen einfache, 

alltagstaugliche Ideen zum Forschen, Experimentieren und kreativen Gestalten. Die 

Teilnehmenden entwickeln eigene Umsetzungsideen und erhalten zahlreiche 

Materialien für die direkte Anwendung in ihrer Einrichtung. 

Dozentin:    Frau Melanie Evans-Eichhorst 

Termin:    03. - 04.06.2027 

Zeit:     9:00 – 16:00 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmerzahl:   15 

Kosten:    166,07€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 25.02.2027 
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Werkstatt(-träume): Räume lebendig gestalten 

 

Selbstbildung steht und fällt mit der Gestaltung von Räumen und der eigenständigen 

Nutzung durch die Kinder. Dabei dürfen auch Sie Ihre eigenen Leidenschaften spüren 

und diese in den Räumen sichtbar machen. So sind nicht nur die Kinder glücklich, auch 

Ihre Arbeitszufriedenheit als Fachkraft wächst. In der Werkstattpädagogik ändern sich 

die Räume, sobald sich die Bedürfnisse der Kinder verändern. Dennoch sind ein roter 

Faden und eine Struktur sichtbar. Ein tragendes Element der Werkstattpädagogik stellt 

die achtsame Beziehung zwischen den Kindern und den Pädagog*innen dar. Sie 

unterstützen die Kinder durch wahrnehmendes Beobachten, Vertrauen und ein hohes 

Maß an Beteiligung an Entscheidungsprozessen. Gemeinsam entwickeln wir in einer 

Ideenwerkstatt neue Räume, die die Kinder in ihrer Eigenständigkeit unterstützen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dozentin:    Frau Silke Klug 

Termin:    11.05.2027 

Zeit:     09:00 – 15:30 Uhr 

Ort:     Seminarraum im Ärztehaus, 

     Dobberziner Straße 94 in 19348 Perleberg 

Teilnehmerzahl:   15 

Kosten:    122,43€ 

Anmeldung:    Bitte nutzen sie das Formular „Anmeldung mit  

Teilnahmebetrag“ bis spätestens 22.03.2027 
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Vernetzungsangebote 

 

1. Kiez Kitas – Bildungschancen eröffnen 
 

Das Land Brandenburg ist geprägt durch unterschiedliche Sozialräume, daher gestalten 

sich die Herausforderungen in den einzelnen Kindertagesstätten mitunter sehr 

unterschiedlich. Mit dem Landesprogramm „Kiez-Kita – Bildungschancen eröffnen“ 

werden Kinder und ihre Familien in unterschiedlichen familiären wie sozialen 

Situationen unterstützt. Familien und Kindertageseinrichtungen sollen in ihrer 

Kompetenz gestärkt werden, ein für Kinder lernförderliches Klima zu schaffen und 

Bildungsanregungen zu ermöglichen. Folgen sozialer Benachteiligung soll 

frühestmöglich begegnet werden. Derzeit werden landesweit 135 Kiez-Kitas (Stand: 

4.7.2024) kontinuierlich personell verstärkt, die in diesem Zusammenhang vor 

besonderen Herausforderungen stehen und von den Jugendämtern ausgewählt 

wurden. Kinder und Eltern werden mit einer besonderen fachlichen Kompetenz 

unterstützt.  

Seit 2019 beteiligen sich u.a. Kindertagesstätten aus unserem Landkreis an dem 

Landesprogramm. Seit dem 01.07.2024 gibt es insgesamt sieben „Kiez-Kita“ in der 

Prignitz. 

Kita „Eichhörnchen“ in Meyenburg 

Kita „Waldentdecker“ in Wittenberge 

Kita „Piccolino“ in Perleberg 

Kita „Gänseburg“ in Putlitz 

Kita „Kinderland“ in Wittenberge 

Kita „Bellagio“ in Perleberg 

Kita der Lebenshilfe in Wittenberge 

 

Im Rahmen der fachlichen Begleitung sind Termine vereinbart. 

Die Übersicht und weitere Informationen zu unseren Kiez-Kitas sind u.a. auf der 

Internetseite des Landkreis Prignitz - Kindertagesbetreuung aufgeführt.  

 

 

https://www.landkreis-prignitz.de/de/bildung-jugend/Kinder-Jugendliche/bildung_kindertagesstaetten_index.php


 

27 

2. Hort AG 

 

Im Rahmen des Landesprogramms „Sprachberater-Projekt“ haben wir in 

Zusammenarbeit mit dem Institut für Fortbildung, Forschung und der Entwicklung (iffe 

e. V.) im Jahr 2023 unsere ruhende Hort-AG wieder ins Leben berufen.  

Die Hort-AG richtet sich an alle Fachkräfte und Akteure im Bereich der Hortbetreuung, 

die sich mit der Betreuung von Hort-Kindern auseinandersetzen möchten. Das Treffen 

bietet die Gelegenheit zur Vernetzung: Sich mit anderen Fachkräften auszutauschen, 

Erfahrungen zu teilen und voneinander zu lernen.   

Die Einladung wird zeitnah per E-Mail an die Horteinrichtungen versendet.  

Geplant sind mind. 4 eintägige Veranstaltungen, die für Sie im Rahmen des o.g. 

Landesprogramm kostenfrei sind. Die Termine werden rechtzeitig durch Frau Meisel 

per E-Mail bekanntgegeben.  

 

3. U3 AG 

 

Im vergangenen Jahr konnten wir im Rahmen des Landesprogramms „Sprachberater-

Projekt“ in Zusammenarbeit mit dem Institut für Fortbildung, Forschung und der 

Entwicklung (iffe e.V.) eine neue AG ins Leben rufen. Pädagogische Fachkräfte im U3 

Bereich haben nun ebenso ein Austauschformat mit dem Ziel, einen verlässlichen 

Rahmen für fachliche Vernetzung, kollegialen Austausch und praxisnahe Impulse zu 

bieten. Begleitet wird die U3 AG von Frau Romy Schönfeld, wissenschaftliche 

Mitarbeiterin bei Prof. Dr. Frauke Hildebrandt an der Fachhochschule Potsdam. 

Die Einladungen werden zeitnah per E-Mail an alle Einrichtungen versendet. 

Geplant sind mind. 4 eintägige Veranstaltungen, die für Sie im Rahmen des o.g. 

Landesprogrammes kostenfrei sind. Die Termine werden rechtzeitig durch Frau Meisel 

per E-Mail bekanntgegeben.  

 

Wir bedanken uns für die bisherigen Einladungen in Ihre Einrichtungen, um die AGs 

dort auszutragen und freuen uns auf Beibehalten dieser Tradition.  
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4. Konsultationseinrichtungen 
 

Praxisanleitertreffen – Austausch. Impulse. Gemeinsam wachsen. 

Zweimal im Jahr bieten unsere Praxisanleitertreffen Raum für Begegnung, fachlichen 

Austausch und neue Perspektiven. Hier kommen Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter 

zusammen, um Erfahrungen zu teilen, aktuelle Themen zu diskutieren und voneinander 

zu lernen. 

Ob Fragen aus dem Ausbildungsalltag, neue gesetzliche Anforderungen oder bewährte 

Praxisbeispiele – gemeinsam entwickeln wir Ideen, finden Lösungen und stärken die 

Qualität der praktischen Ausbildung. 

Freuen Sie sich auf: 

• einen offenen und kollegialen Austausch, 

• neue Impulse für Ihre Praxisanleitung, 

• aktuelle Informationen zu pädagogischen Entwicklungen und Standards, 

• ein starkes Netzwerk, das gegenseitige Unterstützung und Zusammenarbeit 

fördert. 

Gestalten Sie mit uns eine qualitätsvolle Ausbildung zukünftiger pädagogischer 

Fachkräfte. Bringen Sie Ihre Erfahrungen ein, nehmen Sie neue Ideen mit und werden 

Sie Teil eines engagierten Netzwerks, das die Zukunft der frühkindlichen Bildung aktiv 

mitgestaltet. 

___________________________________________________________________________________________ 

Praxisnah anleiten – Themen aus der Praxis für die Praxis 

Workshop für Praxisanleiter | November 2027 

Praxisanleitung lebt vom Austausch, von konkreten Erfahrungen und von der 

gemeinsamen Suche nach passenden Lösungen für den pädagogischen Alltag. In 

diesem Workshop greifen wir Themen auf, die sich aus den Vernetzungstreffen der 

Ansprechperson: 

Frau Falk - Kita “Gänseburg“    

E-Mail: falk@gansanders.de 
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Praxisanleiter entwickelt haben und in der täglichen Anleitungspraxis eine besondere 

Bedeutung haben. 

Im Mittelpunkt stehen praxisorientierte Fragestellungen, konkrete Fallbeispiele und der 

gemeinsame Erfahrungsaustausch. Dabei geht es darum, Handlungssicherheit zu 

gewinnen, neue Perspektiven kennenzulernen und Ideen für die eigene Praxisanleitung 

zu entwickeln. 

Die Inhalte orientieren sich an den aktuellen Anliegen der Praxisanleiter und werden 

gemeinsam bearbeitet. Methoden wie kollegiale Beratung und praktische Übungen 

ermöglichen einen direkten Transfer in den eigenen Arbeitsalltag. 

 

___________________________________________________________________________________________ 

Montessori-Praxis zum Erleben für Euer Team  

Wir bieten euch: 

• spannende Hospitationen im Kinderhaus  

• Teamtage zum Thema Montessori, Partizipation oder Bildung nachhaltiger 

Entwicklung (BNE)  

• Beratung & Begleitung für Einrichtungen auf dem Weg zu   

Montessoriorientierter Arbeit  

•  Material– und Raumimpulse für die eigene Praxis  

 

 

 

 

 

 

 

Ansprechperson:  

Frau Döring - Landweg-

Kinderhaus  

E-Mail: kokib@landweg.org 

Ansprechperson: 

Frau Falk - Kita “Gänseburg“    

E-Mail: falk@gansanders.de 
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5. Landesprogramm Sprachberatung durch Förderung des MBJS 

 

Die Sprachberatung ist ein »Landesprogramm zur Sprachbildung in Brandenburger 

Kindertagesstätten«, welches alle pädagogischen Fachkräfte in Krippe, Kita und Hort, 

als auch in der Kindertagespflege erreichen möchte.  

Es wird gefördert vom Ministerium für Bildung, Jugend und Sport des Landes 

Brandenburg und begann im Juni 2019 im Landkreis Prignitz, Fachkräfte fachlich zu 

begleiten.  

Die Einladungen werden zeitnah per E-Mail über Frau Meisel als Projektkoordinatorin 

des iffe e.V. an Sie versendet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Frau Melanie Meisel 

Telefon: 0155 65010102 

Kontaktformular:  

Sprachberatung-Prignitz - Kontakt 

https://www.sprachberatung-prignitz.de/Kontakt/
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6. Reflexionstreffen – Sprachscreening für das Vorschuljahr (SSV) 

ehemals KSJE 
 

Inhalt: 

Das Ministerium für Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg hat das 

Sprachscreening für das Vorschuljahr (SSV) für Sprachstandsfeststellung anerkannt. 

SSV ist aktueller und einfacher handhabbar als der bisher genutzte Kindersprachtest 

(KISTE). 

 

Im diesjährigen ersten Reflexionstreffen findet eine Einführung des SSV statt. 

 

 

Dozentin:   Natascha Welz 

Termine:   15.03.2027 (Einführung SSV) 

    10.05.2027 

    13.09.2027 

Zeit:    9:00 – 16:00 Uhr 

Ort: Seminarraum Haus 4 EG in der Kreisverwaltung, Berliner 

Straße 49 in 19348 Perleberg 

Kosten: kostenfrei 

Hinweise: Die Veranstaltungen werden vom BIfF organisiert. Bei 

Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Tillmanns 

 Telefon: 030 – 74 73 58 69 oder E-Mail: ksje@biff.eu 

Anmeldung: Sie erhalten eine Einladung vom BIfF und melden sich direkt 

beim BIfF an oder unter folgendem Link: 

 

https://events.guestoo.de/KSJE_Reflexionstreffen_202

6 

 

 

mailto:ksje@biff.eu
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Hinweise/Vordrucke zur Anmeldung 
 

Gesetzlicher Auftrag: 

Der § 22a SGB VIII fordert die Träger der öffentlichen Jugendhilfe auf, die Qualität der 

Förderung in den Kindertageseinrichtungen durch geeignete Maßnahmen sicher zu 

stellen und weiter zu entwickeln. Die Verpflichtung zur Qualitätssicherung durch den 

örtlichen Träger der öffentlichen Jugendhilfe (Praxisberatung) ergibt sich auch aus dem 

§ 3 KitaG. 

Anmeldung: 

Bitte klären Sie mit Ihrem Arbeitgeber, dass Ihrer Teilnahme an der 

Fortbildungsveranstaltung keine dienstlichen Belange entgegenstehen. Verwenden Sie 

bitte das Formular „Anmeldung mit Teilnahmebetrag“ bzw. „Anmeldung ohne 

Teilnahmebetrag“. Mit Ihrer verbindlichen Anmeldung erklären Sie Ihr Einverständnis 

mit den nachfolgenden und im Anmeldebogen aufgeführten Regelungen. Den 

Anmeldeschluss entnehmen Sie bitte der jeweiligen Ausschreibung. 

Auswahl: 

Sind mehr Anmeldungen als Plätze pro Fortbildung vorhanden, nehmen wir eine 

Auswahl vor. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Teilnahme. 

Ausfall der Veranstaltung: 

Bei Nichterreichen der Mindestteilnehmeranzahl erhöht sich der zu entrichtende 

Teilnahmebetrag pro Teilnehmer. Die Träger werden daraufhin kontaktiert und 

entscheiden, ob die Anmeldung trotz Erhöhung bestehen bleibt.   

Zusage: 

Zu- und Absagen erhalten Sie schriftlich, nach Ablauf der Anmeldefrist. Die schriftliche 

Anmeldebestätigung enthält unter anderem die Höhe des zu entrichtenden 

Teilnahmebetrages. Die Anmeldebestätigung wird zeitnah an den Kita-Träger 

versendet. Ohne Anmeldebestätigung ist grundsätzlich keine Teilnahme möglich. 

Teilnahmebedingungen: 

Für Ihre Teilnahme mit Teilnahmebetrag ist die fristgerechte Überweisung des 

Teilnahmeentgelts Voraussetzung. Für jede außergerichtliche Mahnung werden 5,00 

Euro Mahngebühren berechnet. Die Geltendmachung weiteren Verzugsschadens 

bleibt ausdrücklich vorbehalten.  
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Hinweise/Vordrucke zur Anmeldung 
 

Bei dem genannten Betrag handelt es sich um Teilnahmebeträge. Darüber hinaus 

anfallende Kosten wie Verpflegung, Reisekosten und Unterkunft sind nicht vom 

Fortbildungsveranstalter/Organisator einzuholen.  

Sollte ihre Zahlung bis zum Stichtag nicht eingegangen sein, kann der/die 

Teilnehmer*in nicht zur Fortbildung zugelassen und der Fortbildungsplatz ohne eine 

weitere Benachrichtigung anderweitig vergeben werden.  

Rücktritt: 

Eine kostenfreie Stornierung der Anmeldung ist bis zum genannten Anmeldeschluss 

der jeweiligen Veranstaltung möglich. Nach dieser Frist ist der volle Teilnahmebetrag 

fällig. Ebenfalls ist der volle Teilnahmebetrag zu entrichten, wenn angemeldete 

Personen nicht an der Fortbildung, zu welchen sie angemeldet waren, teilnehmen. 

Sollten Sie nach dieser Frist nicht teilnehmen können, informieren Sie uns bitte 

umgehend. Teilnehmerbeträge werden nur erstattet, wenn der/die Angemeldete 

einen/eine Ersatzteilnehmer*in stellt bzw. durch die Praxisberatung der Platz vergeben 

werden kann. (Nachwerbung/Warteliste) 

Der Landkreis Prignitz behält sich vor, Fortbildungen zu stornieren, wenn eine 

kostendeckende Teilnehmeranzahl nicht gegeben ist oder andere wichtige Gründe (z.B. 

Dozentenausfall, Krankheit, höhere Gewalt) vorliegen. Die Stornierung erfolgt in der 

Regel schriftlich, per Fax oder E-Mail, in Ausnahmefällen telefonisch.  

Sollten bei Stornierung der Teilnahmebetrag bereits entrichtet sein, hat der/die 

Teilnehmer*in einen Erstattungsanspruch. Dieser ist, unter Angabe der 

Bankverbindung und des Kassenzeichens schriftlich geltend zu machen. 

Weitergehende Haftungs- oder Erstattungsansprüche sind, soweit nicht Vorsatz oder 

grobe Fahrlässigkeit unsererseits vorliegt, ausgeschlossen. 

Nachweis: 

Der/die Teilnehmer*in erhält nach Abschluss der Fortbildungseinheit eine 

Teilnahmebescheinigung.  

Haftung: 

Hinsichtlich der Haftung gelten die gesetzlichen Regelungen. 
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Anmeldung mit Teilnahmebetrag 
 

Landkreis Prignitz       Fax: 03876/713 – 240  

Geschäftsbereich III     E-Mail: bianca.drzymalla@lkprignitz.de 

SB Kita und Vormundschaftswesen    hanna.fenske@lkprignitz.de 

Praxisberatung 

Berliner Straße 49 

19348 Perleberg 

 

Thema: _________________________________________________________________________________________ 

Termin: _________________________________________________________________________________________ 

Tätig als: ________________________________________________________________________________________ 

Hiermit wird angemeldet: (Die Teilnahme ist verbindlich und mit einer fristgerechten 

Überweisung des Teilnahmebetrages verbunden. Die Teilnahmebedingungen gelten 

entsprechend.) 

  _____________________________________________________________________________ 

     (Name, Vorname) 

Anschrift der Kindertageseinrichtung: 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

Telefon: ____________________________________________ 

E-Mail: ___________________________________________________________________________________________ 

Datum: ________________________________ Unterschrift: ____________________________________________ 

Träger der Kindertageseinrichtung: 

___________________________________________________________________________________________________ 

Bestätigung Träger: _____________________________________________________________________________ 
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Anmeldung ohne Teilnahmebetrag 
 

Landkreis Prignitz       Fax: 03876/713 240 

Geschäftsbereich III     E-Mail: bianca.drzymalla@lkprignitz.de 

SB Kita und Vormundschaftswesen    hanna.fenske@lkprignitz.de 

Praxisberatung 

Berliner Straße 49 

19348 Perleberg 

 

Thema: _________________________________________________________________________________________ 

Termin: _________________________________________________________________________________________ 

Tätig als: ________________________________________________________________________________________ 

Hiermit wird angemeldet: (Die Teilnahme ist verbindlich und mit einer fristgerechten 

Überweisung des Teilnahmebetrages verbunden. Die Teilnahmebedingungen gelten 

entsprechend.) 

  _________________________________________________________________________________ 

     (Name, Vorname) 

Anschrift der Kindertageseinrichtung: 

__________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

Telefon: _______________________________________________ 

E-Mail: __________________________________________________________________________________________ 

Datum: ______________________________ Unterschrift: _____________________________________________ 

Träger der Kindertageseinrichtung: 

__________________________________________________________________________________________________ 

Bestätigung Träger: _____________________________________________________________________________ 
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